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Recrute

1 ANIMATEUR QHSE (F/H)
EN CONTRAT ALTERNANCE
EDEIS PORTS SAINT-MALO CANCALE (certifié 1SO 9001/14001/45001 et 50001),
concessionnaire des ports de commerce et de péche de Saint-Malo et Cancale depuis janvier

2020.

Le contexte portuaire offre un cadre de travail proche du terrain, aupres des services portuaires,
et propice a la découverte de nombreux sujets dans le domaine QHSE.

MISSIONS

Animer les incontournables des normes ISO 9001/14001/45001/50001

A ce titre les missions principales consisteront a :

e assurer le suivi et le renforcement (amélioration des procédures et outils) du systéme de
management intégré QHSE (1ISO 9001, 45001, 14001, 50001), avec une dominante sécurité /

environnement-énergie.

¢ renforcer 'animation et le suivi de la démarche QHSE actuelle qui doit gagner encore en
maturité (analyse de risques HSE, veille réglementaire, animation auprées des équipes....)

o fiabiliser le reporting / maintien des outils auprés des services portuaires en vue de
I'amélioration continue

Candidatures a adresser a :

EDEIS PORTS SAINT-MALO CANCALE
Service Ressources Humaines

Gare Maritime de la Bourse

35400 SAINT-MALO

rh@saintmalo-cancale.port.bzh
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